
	
	
	
	
	
	
	

	

CONVENZIONE 
 

RESPONSABILITA’ CIVILE 
COLPA GRAVE E  
TUTELA LEGALE 

 
(Ex SALFI) 

 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Con	noi	verso	il	futuro	



	
	
	
Confsal-Unsa	 offre	 ai	 propri	 iscritti	 soluzioni	 assicurative	 che	 garantiscono	 una	 reale	
copertura	dei	rischi	derivanti	da	colpa	grave	a	tutti	gli	iscritti	.	
	

LA COLPA GRAVE: 
PERCHÉ L’ASSICURAZIONE È NECESSARIA? 

Per colpa grave si intende : 

una grave negligenza, imprudenza, imperizia o una inosservanza di leggi e regolamenti. 

 
Ai sensi di legge, l’Impiegato pubblico che, nell’esercizio della propria attività lavorativa, 
provochi un danno economico-patrimoniale che ricada sull’amministrazione di appartenenza, 
derivante da un comportamento commesso con colpa grave, è personalmente obbligato a 
risarcire tale danno con il proprio patrimonio personale.  
  
L’accertamento compete alla giurisdizione della Corte dei Conti. 
Non solo: in caso di colpa grave accertata giudizialmente, anche l’Assicuratore dell’Ente di 
appartenenza o della Pubblica Amministrazione potrebbe rivalersi sul dipendente/ 
amministratore responsabile del  danno. 

 
PERCHÉ IL DIPENDENTE PUBBLICO DEVE STIPULARE UNA POLIZZA 

INDIVIDUALE? 

La legge n. 244 del 2007, sancendo la nullità del contratto assicurativo in favore dei 
dipendenti stipulato dall’ente di appartenenza, ha stabilito che il singolo lavoratore, se vuole 
assicurarsi contro la colpa grave, deve stipulare autonomamente la propria copertura 
assicurativa. 

 
 

ALL’ASSICURAZIONE CI PENSIAMO NOI 
 
 
 
 
ASSICURATO   Iscritto CONFSAL-UNSA 

COMPAGNIA                    
 
MASSIMALE   €  1.000.000,00 ( con sottolimite per evento) 
 
FRANCHIGIA   Nessuna 
    
CONDIZIONI AGGIUNTIVE  Pregressa illimitata e ultrattività 
 
SPESE LEGALI   Incluse  
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