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Roma, 28 giugno 2018

Ipotesi di accordo sulla utilizzazione delle risorse disponibili nell’ambito del
Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
dell’anno 2017

| rappresentanti dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli e delle Organizzazioni sindacali
nazionali del comparto Funzioni centrali:

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTI l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e I'articolo 23, comma
2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75;

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto delle Agenzie fiscali per il quadriennio
normativo 2002-2005 e il biennio economico 2002-2003 e il CCNL per il biennio economico
2004-2005, sottoscritti rispettivamente il 28 maggio 2004 e I'8 giugno 2006, come integrati
dai CCNL per il quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2006-2007, e
CCNL per il biennio economico 2008-2009, sottoscritti rispettivamente il 10 aprile 2008 e il
29 gennaio 2009;

VISTO larticolo 4, comma 2, del predetto CCNL con il quale si affida alla contrattazione
integrativa I'indicazione dei criteri di ripartizione delle risorse del Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita fra le varie finalita di utilizzo previste
dall’art. 85;

VISTO larticolo 85 del CCNL 28 maggio 2004, riguardante I'utilizzo del Fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni centrali per il triennio 2016-
2018, sottoscritto il 12 febbraio 2018;

VISTI l'articolo 8 del contratto da ultimo citato relativo ai tempi e alle procedure di avvio del
negoziato sul contratto collettivo integrativo, I'articolo 76, comma 1, che stabilisce che “l
fondi delle amministrazioni e degli enti del comparto destinati alla contrattazione integrativa
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successivo comma 2 del medesimo articolo che disciplina la costituzione del predetto
“Fondo risorse decentrate” a decorrere dall’'anno 2018;

VISTI gli atti di stipula delle concessioni nellambito dei quali si prevede che lattivita di
controllo sulla regolarita delle procedure dei giochi & affidata a diverse commissioni con
oneri e spese di funzionamento a carico del concessionario secondo quanto previsto dai
regolamenti dei singoli giochi;

VISTA la nota n. 37910 del 1° marzo 2018 con la quale I'Ufficio Enalotto ha comunicato il
versamento da parte della SISAL S.p.A. “dellimporto di € 282.000,00 per compensi relativi
alle attivita delle commissioni di controllo in materia di giochi per 'anno 2017,

VISTA la nota del 10 febbraio 2017 con la quale I'Ufficio Lotto e Lotterie ha comunicato che
“le societa Lottoitalia S.r.l., concessionaria del servizio del gioco del lotto, e Lotterie
Nazionali S.r.l., concessionaria delle Lotterie Istantanee verseranno, mensilmente per
l'anno 2017, rispettivamente € 30.000 ed € 2.000, per il rimborso per le attivita di
commissione di controllo dei giochr;

VISTA la nota n.14745/RU del 6 febbraio 2018 con la quale, in relazione al finanziamento
delle attivita delle commissioni di controllo dei giochi, la Direzione centrale pianificazione,
amministrazione e sicurezza sul lavoro, per I'anno 2017, ha rilevato ricavi per un importo
pari a € 666.000,00;

CONSIDERATO, quindi, che la somma assegnata dai concessionari per I'anno 2017 per
finanziare lintera attivita di controllo dei giochi ammonta a complessivi € 666.000,00 al
lordo degli oneri riflessi, cui corrisponde un valore netto di € 501.883,95;

CONSIDERATO che con tali risorse vanno finanziati anche gli istituti la cui utilizzazione &
convenuta nel’ambito degli accordi annuali sui Fondi della contrattazione integrativa, istituti
che impegnano una quota di € 320.000,00;

CONSIDERATO che tale quota & destinata a finanziare I'impegno in termini di straordinario,
anche notturno e festivo, richiesto dall'attivita svolta nellambito delle commissioni di
controllo dei giochi;

CONSIDERATO che una parte ulteriore delle risorse assegnate & destinata a finanziare le
indennita legate all’esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita e disagi,
quali i compiti assolti nel’ambito delle medesime commissioni di controllo dei giochi;

CONSIDERATO che le somme corrisposte per servizi resi a terzi sono escluse dai limiti
imposti dall’articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e I'articolo 23,
comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75;

CONSIDERATO che le somme del presente accordo sono espresse al netto degli oneri
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CONCORDANO

1. Lavoro straordinario — Per garantire il funzionamento delle commissioni di controllo dei
giochi, viene destinato a finanziare il lavoro straordinario un importo di € 180.000,00.

2. Compenso indennitario — Per garantire il funzionamento delle commissioni di controllo
dei giochi, il compenso indennitario spettante ai partecipanti alle medesime commissioni di
controllo & determinato per un importo complessivo massimo di € 140.000,00 nella misura
indicata nella seguente tabella.

Tabella delle indennita per la partecipazione alle Commissioni di controllo dei giochi

Personale di supporto Componenti effettivi
Tipologia Dal lunedi al |Sabato, domenica Dal lunedi al | Sabato, domenica
venerdi e festivi venerdi e festivi
Lotto e 10elotto € 11,00 | € 27,50 | € 2200 *| € 44,00 *
Superenalotto, Sivincetutto ed Eurojackpot € 11,00 | € 27,50 | € 22,00 * | € 4400 *
Tris, V7, Live, Totocalcio € 22,00 € 44,00
Gratta e vinci € 22,00

* Gli importi indicati sono raddoppiati per il funzionario che ricopre il ruolo di presidente in luogo del dirigente.

3. Qualora gli stanziamenti di cui al punto 1 non risultassero sufficienti per liquidare i
relativi importi dovuti, saranno proporzionalmente ridotti gli importi del compenso
indennitario di cui alla precedente tabella.

4. Qualora gli stanziamenti di cui ai punti 1 e 2 risultassero viceversa eccedenti rispetto al
fabbisogno, i relativi conguagli saranno effettuati in favore dei premi collegati alla

performance.
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